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 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني استان زنجان 

 معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه

 مدیریت اطلاع رسانی پزشکی و منابع علمی

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 راهنمای ورود به پروفایل فردی در سامانه علم سنجی اعضای هیئت علمی
 

 استاد گرامی

 با سلام

 

دانش اندازه گیری و تحلیل علم، فناوری  ،(Scientometricsلم سنجی )احتراما، همانگونه که مستحضرید ع

و نوآوری می باشد که به سنجش تولیدات علمی پژوهشگران، دانشگاه ها و کشورها در قالب متغیرهای کمی 

شاخص های علم سنجی شامل شاخص های ارزیابی کمی و کیفی برونداد علمی پژوهشگران است  می پردازد.

 ارزشیابی، رتبه بندی و ارتقاء اعضاء هیئت علمی قرار گیرد.سیاست گذاری های پژوهشی، مبنای  که می تواند

 

پژوهشی تحت پوشش  -آموزشیسامانه علم سنجی اعضاء هیئت علمی دانشگاه ها، دانشکده ها و موسسات 

ه ( نامیدIranian Scientometrics Information Database)  ISIDوزارت بهداشت که باختصار

با هدف استخراج و نمایش به روز شاخص های علم سنجی اعضاء هیئت و  1394سال  اواخرمی شود از 
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وابسته به وزارت بهداشت، با  پژوهشی -آموزشیو موسسات  ی علوم پزشکی دانشکده هاعلمی  دانشگاه ها و 

ی وزارت متبوع و با محوریت مرکز توسعه و هماهنگی اطلاعات و انتشارات علمی معاونت تحقیقات و فناور

شده و در ونت های تحقیقات و فناوری دانشگاه ها و دانشکده های علوم پزشکی طراحی و اجرا اهمکاری مع

نفر عضو هیئت  20000  قریب به در حال حاضر این سامانه شامل اطلاعات حال تکمیل اطلاعات می باشد. 

 دانشگاه و دانشکده علوم پزشکی است.موسسه،  73 علمی از

 

 برخی از کاربردهای اطلاعات این سامانه عبارتند از:

امکان تهیه گزارش و فهرست افراد براساس شاخص های تعداد مقالات، تعداد استنادات، استناد به ازای هر  -1

 و مقطع تحصیلی.علمی به تفکیک دانشگاه، رشته، مرتبه   h-indexمقاله، و 

 

 انشکده،  رشته و مقطع تحصیلی و تخصصی.امکان تهیه فهرست محققان برتر هر دانشگاه، د -2

 

 امکان تهیه گزارش شاخص های علم سنجی افراد بر اساس سن، گروه سنی و یا حتی جنس. -3

 

یا امکان تهیه فهرست اعضاء هیئت علمی دچار رکود علمی در هر دانشگاه، افراد فاقد مقاله یا استناد، و  -4

 .ا بالاتر می باشدخاصی پائین تر یآنها از عدد   h-indexافرادی که

 

جهت ارتقاء اعضاء هیئت برای هیئت های ممیزه  ،افراد در سامانه  h-indexامکان استفاده از شاخص   -5

ارزیابی هیئت علمی برای جذب دانشجوی دکترای پژوهشی، ارزیابی اعضاء هیئت علمی و گروه های علمی، 

 شرکت در جشنواره تحقیقاتی رازی و ... آموزشی در توسعه تحصیلات تکمیلی، دعوت از محققین برتر جهت

 
 استفاده از اطلاعات این سامانه در ارزشیابی و رتبه بندی دانشگاه ها و دانشکده های علوم پزشکی. -6

 

و یا اعطای تسهیلات و گرنتهای  یکشوردر سطح استفاده از اطلاعات سامانه جهت انتخاب محققین برتر  -7

 تحقیقاتی به محققین ممتاز.

 

 انه: آدرس سام

http://isid.research.ac.ir 

 سامانه علم سنجی اعضاء هیئت علمی دانشگاه علوم پزشکی زنجان:

http://isid.research.ac.ir/zums 

 
 

http://isid.research.ac.ir/
http://isid.research.ac.ir/zums
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  مرور گر بدلیل عدم به روز رسانیInternet Explorer     توسط شرکتMicrosoft   منسوخ شدن و

و ضروری است از  ،ت علمی با این مرورگر قابل مشاهده و تکمیل نبودهئسامانه علم سنجی اعضاء هی ،تدریجی آن

که  Edge یا    Firefox  ،Chrome ،Opera،Safariهمانند   Internet Explorerمرورگرهایی غیر از

 ستفاده شود.بصورت خودکار به روز می شوند، ا

 

 با دانشگاه ها و  دارای رابطه استخدامیت علمی اعضاء هیئلذکر تنها شامل اطلاعات در حال حاضر، سامانه فوق ا

-)بصورت استخدام رسمی، رسمیپژوهشی تحت پوشش وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  -موسسات آموزشی

اطلاعات پژوهشگران غیر شامل و  بوده اعضاء هیئت علمی بازنشستهو و تعهد خدمت(   kنی، ضریب پیماآزمایشی، 

. ضمنا، از شاغل در دانشگاه ها و افرادی که بصورت حق التدریس با دانشگاه ها همکاری می کنند، نمی باشدعلمی  هیئت

در تنها می تواند  ، اد می شود، هر عضو هیئت علمیآنجا که پروفایل افراد بر اساس شماره ملی آنها  در این سامانه ایج

 دارای پروفایل علم سنجی باشد.یا موسسات تحت پوشش وزارت بهداشت دانشگاه  ی ازیک

 

 

 

 

 

 

 

 

 .مراجعه فرمائید راهنما بخش به ت بیشتر در مورد این سامانه، لطفا جهت کسب اطلاعا
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 :دیاقدام فرمائ ریز بیخود در سامانه، لطفا به ترت لیجهت ورود به پروفا
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 در صفحه اصلی آن ورود به سامانهکلیک بر روی کادر 

           (http://isid.research.ac.ir) 

 در پایین صفحه کلیک کنید. “ت علمیورود اعضای هیئ”در صفحه مخصوص ورود به پروفایل، بر روی گزینه 

http://isid.research.ac.ir/
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را فراموش )پسورد(  عبورکلمه در صورتی که برای نخستین بار وارد پروفایل خود می شوید و یا 

و کد  یتا با وارد کردن کد مل دیکن کی، کل“کلمه عبور ی/فراموشافتیدر” نهیگز یلطفا بر رو کرده اید،

 کلمه ،)که نمونه آن در ذیل نشان داده شده( ی مرورگر شمادر صفحه بعدنشان داده شده  یبصر

 موقت با پیامک خدمت شما ارسال گردد. عبور
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همچنین لینک تعریف کلمه عبور جدید، به آدرس ایمیل هایی که در هنگام ایجاد پروفایل علم سنجی به 

                        کارشناس علم سنجی مستقر در معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه اعلام نموده اید، ارسال می گردد.

 (دیفوق الذکر چک کن لیمیجهت مشاهده ا زیرا ن  Spam folderلطفا )                     

 

موقت، وارد پروفایل خود شده و نسبت به تعریف کلمه کلمه عبور با استفاده از کد ملی و  -

و  یبا کد مل دیتوان یخود در دفعات بعد، م لیورود به پروفا جهت عبور جدید اقدام فرمائید.

 .دیوارد شو د،یکرده ا فیکه تعر یکلمه عبور
 

 

 وی لینک تعریف پسورد جدید حا  ISID :Password Resetبا عنوان نمونه ایمیل            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       

 دیکلمه عبور جد فیصفحه تعر                             
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 ز صفحه اول سامانه، وارد پروفایل خود شوید.ریف کلمه عبور جدید، می توانید اپس از تع           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 با تشکر

 یو منابع علم یپزشک یاطلاع رسان تیریمد

sci@zums.ac.ir 

 1397 اسفند

پس از ورود به پروفایل علم سنجی خود، لطفا از بخش ویرایش پروفایل و سپس، ستون اطلاعات 

 تخصصی، نسبت به کنترل و در صورت لزوم، اصلاح اطلاعات وارد شده اقدام فرمائید.
 




